АДМИНИСТРАЦИЯ ПОЧИНКОВСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29.03.2016
№ 347
Об учреждении автономной некоммерческой организации «Центр развития предпринимательства Починковского муниципального района»

В соответствии с Решением Земского собрания Починковского муниципального района Нижегородской области №21 от 28 марта 2016 г. «О создании автономной некоммерческой организации «Центр развития предпринимательства Починковского муниципального района»:

1. Учредить
автономную некоммерческую организацию «Центр развития предпринимательства Починковского муниципального района» с имущественным взносом на момент учреждения 100 000 (сто тысяч) рублей.

2. Утвердить прилагаемый Устав автономной некоммерческой организации «Центр развития предпринимательства Починковского муниципального района».

3. Утвердить Правление автономной некоммерческой организации «Центр развития предпринимательства Починковского муниципального района» в составе:

- Елисеев Владимир Сергеевич - первый заместитель главы администрации Починковского муниципального района Нижегородской области;

- Губанова Галина Васильевна - начальник финансового управления администрации Починковского муниципального района Нижегородской области;

- Ларин Дмитрий Иванович - начальник отдела правового обеспечения и взаимодействия с ОМСУ поселений администрации Починковского муниципального района Нижегородской области.

4. Финансирование расходов, связанных с оплатой имущественного взноса производить за счет средств бюджета Починковского муниципального района в рамках муниципальной целевой программы «Развития предпринимательства в Починковском муниципальном районе на 2016-2020 гг.», утвержденной постановлением администрации Починковского муниципального района от 10.07.2015 г. №544.

5. Назначить директором Автономной некоммерческой организации «Центр развития предпринимательства Починковского муниципального района» Ускова Владимира Ивановича, сроком на 3 года.

6. Определить уполномоченным лицом по государственной регистрации автономной некоммерческой организации «Центр развития предпринимательства Починковского муниципального района» Ускова Владимира Ивановича.

7. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Починковского муниципального района Нижегородской области.

8. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава

администрации района
М.В. Ларин
УТВЕРЖДЕН

 Постановлением администрации

Починковского муниципального района

Нижегородской области

от 29.03.2016 № 347
Устав

Автономной некоммерческой организации

«Центр развития предпринимательства»

Починковского муниципального района»

с. Починки

2016 год
1. Общие положения

1.1. Автономная некоммерческая организация «Центр развития предпринимательства Починковского муниципального района» (именуемая далее по тексту – «АНО») является не имеющей членства автономной некоммерческой организацией.

1.2. Наименование АНО.


1.2.1. Официальное полное наименование АНО: Автономная некоммерческая организация «Центр развития предпринимательства Починковского муниципального района».


1.2.2. Сокращенное наименование АНО: АНО «ЦРП Починковского муниципального района».


1.3. Учредителем АНО является Починковский муниципальный район Нижегородской области.


1.4. Обязанности учредителя от имени Починковского муниципального района Нижегородской области осуществляет Администрация Починковского муниципального района Нижегородской области. 


1.5. Права и обязанности Учредителя определяются настоящим Уставом, а в части, не урегулированной им, Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом от 12.01.1996 г. №7-ФЗ "О некоммерческих организациях". 


1.6. Уставный капитал АНО на момент ее учреждения составляет 100 000 (сто тысяч) рублей и состоит из вклада ее единственного учредителя. Уставный капитал имеет строго целевое значение и может быть использован на юридическую регистрацию АНО, открытие счетов АНО, прочие расходы, связанные с организацией и дальнейшей деятельности АНО. 

1.7. АНО является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом. Являясь некоммерческой организацией, АНО не ставит своей целью извлечение прибыли. 


1.8. АНО не отвечает по обязательствам своего Учредителя. Учредитель АНО не несет ответственности по обязательствам АНО. 


1.9. АНО использует имущество для целей, определенных в Уставе. АНО вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для достижения общественно полезных целей, ради которых она создана, и соответствующей этим целям. Для осуществления предпринимательской деятельности АНО вправе создавать другие некоммерческие организации или участвовать в них. 


1.10. АНО имеет печать со своим наименованием на русском языке.

1.11. АНО может создавать филиалы и представительства в Российской Федерации и за рубежом, не являющиеся юридическими лицами и действующие на основании утвержденных ею положений. Филиалы и представительства наделяются имуществом АНО, которое учитывается на отдельном балансе и на балансе АНО. 


1.12. Местонахождение АНО: 607910, Нижегородская область, Починковский район, с. Починки, пл. Ленина, д.12. 


1.13. Почтовый адрес АНО: 607910, Нижегородская область, Починковский район, с. Починки, пл. Ленина, д.12. 
 1.14. Требования Устава АНО обязательны для исполнения всеми органами АНО и ее учредителем.


1.15. АНО создаётся без ограничения срока деятельности.

2. Цели, задачи, предмет и виды деятельности АНО


2.1. АНО создается в целях поддержки предпринимательства путем создания материально-технической, социально-культурной, сервисной, финансовой и иной базы для подготовки к самостоятельной предпринимательской деятельности физических лиц, эффективного становления, развития, поддержки индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, коммерческого освоения научных знаний, изобретений, ноу-хау и наукоемких технологий и передачу их на рынок научно-технической продукции с целью удовлетворения потребности в этой продукции региона и страны.


2.2. Задачами АНО являются:


2.2.1. Содействие в формировании рыночных отношений на основе муниципальной поддержки малого и среднего предпринимательства и развития конкуренции путем привлечения и эффективного использования финансовых ресурсов для реализации целевых программ, проектов и мероприятий в области поддержки малого и среднего предпринимательства.


2.2.2. Развитие инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.


2.2.3. Создание и развитие муниципального бизнес - инкубатора социального типа.


2.2.4. Создание маркетингового и учебно-делового центра.


2.2.5. Создание консультационного центра.


2.2.6. Поддержка инновационной деятельности предпринимательских структур, стимулирование разработки и производства принципиально новых видов продукции, содействие в освоении новых технологий и изобретений.


2.2.7. Привлечение отечественных и иностранных инвестиций, грантов, кредитов для реализации приоритетных направлений деятельности по развитию малого и среднего предпринимательства и созданию конкурентной среды.


2.2.8. Помощь начинающим предпринимателям при создании и регистрации

предприятий.


2.2.9. Организация консалтинговых услуг.


2.2.10. Предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки в форме: займов, грантов и иных форм финансовой поддержки, не запрещенных законодательством РФ.


2.2.11. Осуществление контроля за целевым использованием субъектами малого и среднего предпринимательства финансовых средств, получаемых ими при содействии АНО, приостанавливать финансирование в случае выявления нецелевого использования указанных средств субъектами малого и среднего предпринимательства


2.2.12. Участие в финансировании и управлении венчурными и инновационными проектами.


2.2.13. Создание новых рабочих мест в сфере малого и среднего предпринимательства.


2.2.14. Информационно-рекламное сопровождение как предпринимательства в целом, так и субъектов малого и среднего предпринимательства в отдельности.


2.3. Предметом деятельности АНО является содействие в формировании инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства, оказание комплексной поддержки малому и среднему предпринимательству и организациям, составляющим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в Починковском муниципальном районе. 


2.4. Для достижения поставленных целей и задач АНО осуществляет следующие виды деятельности:


2.4.1. Комплексное и квалифицированное обслуживание субъектов малого и среднего предпринимательства на различных этапах создания и развития бизнеса.


2.4.2. Оказание организационной, информационной, методической помощи субъектам малого и среднего предпринимательства в развитии их хозяйственной деятельности.


2.4.3. Привлечение бюджетных и внебюджетных финансовых ресурсов, средств инвесторов, свободных средств граждан для достижения уставных целей и задач.


2.4.4. Содействие в разработке, подготовке и сопровождение бизнес-планов, документов для заключения кредитных договоров, договоров лизинга, франчайзинга, иных гражданско-правовых договоров и документов для доступа к объектам инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства, конкурсной документации для получения государственной поддержки.


2.4.5. Подготовка предложений и осуществление мероприятий по созданию фонда микрофинансирования, бизнес - инкубатора, центра ремесел, маркетингового и учебно-делового центра, консультационного центра.


2.4.6. Представление в судах интересов субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе от неопределенного круга лиц.


2.4.7. Оказание дополнительных образовательных услуг в области профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлениям менеджмента, маркетинга, финансового менеджмента, бизнес – планирования.


2.4.8. Участие в разработке и реализации программ и проектов, направленных на поддержку и развитие малого и среднего предпринимательства, трудовой и предпринимательской инициативы граждан.


2.4.9. Содействие в реализации инновационных проектов малого и среднего предпринимательства, в том числе поиск источников финансирования, потенциальных потребителей продукции и услуг, установление деловых контактов.


2.4.10. Содействие в повышении уровня развития предпринимательства Починковского муниципального района Нижегородской области.


2.4.11. Содействие в формировании и развитии инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства.


2.4.12. Содействие в увеличении количества и улучшении качества предоставляемых услуг субъектам малого и среднего предпринимательства организациями инфраструктуры поддержки предпринимательства Починковского муниципального района Нижегородской области.


2.4.13. Изучение и анализ действующего законодательства, регламентирующего деятельность субъектов предпринимательства, внесение предложений по их совершенствованию.


2.4.14. Осуществление деятельности по сбору и анализу показателей развития и финансово-хозяйственной деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства Починковского муниципального района Нижегородской области.


2.4.15. Разработка и внедрение технологий привлечения на местный уровень ресурсов, направленных на создание рабочих мест (предпринимательских, информационных, интеллектуальных, технологических, транспортных, финансовых и др. ресурсов).


2.4.16. Финансовое обеспечение программ развития и поддержки малого предпринимательства путем аккумулирования бюджетных и внебюджетных средств, доходов от собственной деятельности, добровольных взносов физических и юридических лиц.


2.4.17. Оказание на конкурсной основе финансовой поддержки путем предоставления займов, грантов и иных форм финансовой поддержки, не запрещенных законодательством РФ.


2.4.18. Проведение совместно с Центром занятости населения мероприятий, направленных на привлечение жителей Починковского муниципального района Нижегородской области к занятию предпринимательской деятельностью и увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства.


2.4.19. Организация информационного обеспечения деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Починковского муниципального района Нижегородской области, участие в создании единого информационного пространства, ведение электронных баз данных в целях информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.


2.4.20. Взаимодействие с органами государственной власти их территориальными подразделениями, органами местного самоуправления других регионов России по вопросам развития и поддержки предпринимательства.


2.4.21. Взаимодействие с финансовыми, кредитными учреждениями, коммерческими и некоммерческими организациями Починковского муниципального района Нижегородской области вне зависимости от организационно-правовой формы в целях развития и поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.


2.4.22. Популяризация совместно с органами власти идей предпринимательства среди населения.


2.4.23. Содействие получению патентных прав на изобретения, полезные модели, промышленные образцы и селекционные достижения, а также государственной регистрации иных результатов интеллектуальной деятельности, созданных субъектами малого и среднего предпринимательства.


2.4.24. Выполнение иных функций, соответствующих целям и задачам Организации и не противоречащих действующему законодательству.


2.5. АНО не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.


2.6. АНО осуществляет деятельность в соответствии с заданиями Учредителя, устанавливаемыми в соответствии с законодательством Российской Федерации.


2.7. АНО вправе привлекать для осуществления своих функций на договорной основе юридических и физических лиц, организации, приобретать или арендовать основные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов в порядке, установленном законодательством.



2.8. Право АНО осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется лицензия, возникает у АНО с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством.



3. Имущество и финансово-хозяйственная деятельность АНО


3.1. Имущество, переданное АНО Учредителем, является её собственностью. 



3.2. Учредитель не сохраняет права на имущество, переданное им в собственность АНО.

3.3. Источниками формирования имущества АНО в денежной и иных формах являются:


- регулярные и единовременные поступления от Учредителя;


- добровольные имущественные взносы и пожертвования;


- выручка от реализации товаров, работ, услуг;


- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;


- доходы, получаемые от собственности АНО;


- другие, не запрещенные законом поступления.


3.4. Имущество и средства АНО отражаются на её балансе и используются для достижения целей, определенных настоящим Уставом.
 
3.5. АНО может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество, а также земельные участки.


3.6. Порядок регулярных поступлений от Учредителя определяется положением АНО.

4. Порядок управления деятельностью АНО, органы управления


4.1. Высшим руководящим органом АНО является Учредитель АНО.


4.2. К исключительной компетенции Учредителя относится решение следующих вопросов:


- изменение устава АНО;


- определение приоритетных направлений деятельности АНО, принципов формирования и использования её имущества;


- образование Правления и досрочное прекращение его полномочий;


- реорганизация и ликвидация АНО.


4.3. Исполнительным органом АНО является Правление, которое осуществляет текущее руководство деятельностью АНО и подотчетно Учредителю.


4.4. Правление состоит из представителей Учредителя, назначенных по решению Учредителя сроком на 3 (три) года. Полномочия представителя подтверждаются решением Учредителя.


4.5. К компетенции Правления относится решение следующих вопросов: 


- утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;


- утверждение финансового плана АНО и внесение в него изменений;


- создание филиалов и открытие представительств АНО, их ликвидация;


- участие в других организациях.


- утверждение Положения о Ревизионной комиссии АНО;


- создание филиалов и открытие представительств АНО;


- избрание Директора АНО, ревизионной комиссии и досрочное прекращение их полномочий;


- определение условий трудового договора с Директором АНО, в том числе в части вознаграждения и срока полномочий;


- привлечение к дисциплинарной ответственности Директора АНО в соответствии с трудовым законодательством РФ; 


- рассмотрение периодических отчетов Директора АНО о деятельности АНО, о выполнении решений Правления.


4.6. Количественный состав Правления составляет 3 (три) человека.


4.7. Председатель Правления избирается на заседании правления из числа его членов сроком на 3 года.


4.8. Председатель Правления организует его работу, созывает заседания и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола, председательствует на Правлении.


4.9. Правление собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год не позднее 01 марта каждого года. Правление правомочно, если на нем присутствуют более половины его членов.


4.10. Внеочередное заседание Правления может быть созвано по решению:


- учредителя;


- 1/3 членов Правления;


- Директора;


- Ревизионной комиссии.


4.11. Основная функция Правления – обеспечение соблюдения АНО целей, в интересах которых она была создана.


4.12. Вопросы, отнесенные к компетенции Правления, не могут быть переданы на решение Директору АНО.


4.13. Решения по всем вопросам принимаются Правлением большинством голосов присутствующих на его заседании. 


4.14. Члены Правления при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах АНО, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении АНО добросовестно и разумно.


4.15. АНО не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Правления за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе Правления.


4.16. По решению Учредителя АНО полномочия всех членов Правления могут быть прекращены в любой момент.

5.Единоличный исполнительный орган АНО


5.1. Единоличным исполнительным органом АНО является Директор, который избирается Правлением на три года.


5.2. Права и обязанности Директора по осуществлению руководства текущей деятельностью АНО определяются законодательством РФ, настоящим Уставом и трудовым договором, заключаемым с ним. 


5.3. Права и обязанности работодателя от имени АНО в отношении Директора осуществляются Правлением или лицом, уполномоченным Правлением, в порядке, определяемом решениями Правления. 


Трудовой договор, а также изменения и дополнения в него, от имени АНО с Директором подписывает Председатель Правления или лицо, уполномоченное Правлением.


Условия трудового договора, в том числе в части вознаграждения и срока полномочий, определяются Правлением.


Правление вправе в любое время принять решение о досрочном освобождении Директора от занимаемой должности или прекращении трудового договора с ним. 


5.4. Директор осуществляет текущее руководство деятельностью АНО и подотчетен Правлению. 


5.5. Директор действует без доверенности от имени АНО, в том числе с учетом ограничений, предусмотренных действующим законодательством, настоящим Уставом и решениями Правления:


- распоряжается имуществом и средствами АНО;


- представляет на рассмотрение Правления периодические отчеты о деятельности АНО (в том числе, но не ограничиваясь указанным, о выполнении Директором своих должностных обязанностей, соблюдении внутренних документов АНО), о выполнении решений Правления;


- представляет на утверждение Правления годовой отчет и годовой бухгалтерский баланс АНО;


- представляет на утверждение финансовый план и бюджет АНО, а также изменения вносимые в них;


- организует ведение бухгалтерского учета и отчетности в АНО;


- совершает все виды сделок от имени АНО;


- открывает в банках расчетные и иные счета АНО;


- издает приказы, распоряжения, утверждает (принимает) инструкции, локальные нормативные акты и иные внутренние документы АНО по вопросам его компетенции;


- дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками АНО;


- утверждает положения о филиалах, представительствах и иных обособленных подразделениях АНО;


-осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств АНО;


- утверждает организационную структуру, штатное расписание и должностные оклады работников АНО;


- осуществляет в отношении работников АНО права и обязанности работодателя, предусмотренные трудовым законодательством, с учетом положений настоящего Устава, в том числе заключает, вносит изменения и расторгает трудовые договоры с работниками, назначает на должность и освобождает от занимаемой должности работников, привлекает работников к дисциплинарной и материальной ответственности, поощряет работников за добросовестный и эффективный труд;


- выдает доверенности от имени АНО, а также отзывает их;


- представляет АНО в отношениях с российскими и иностранными юридическими и физическими лицами;


- представляет интересы АНО в судах общей юрисдикции, арбитражных и третейских судах и осуществляет соответствующие полномочия, предусмотренные законодательством Российской Федерации;


- организует защиту конфиденциальной информации АНО;


- проводит повседневную работу для реализации решений Правления; 


- решает иные вопросы текущей деятельности АНО, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Правления.


5.6. Директор в своей деятельности руководствуется Федеральным законом от 12.01.1996 г. №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», другими федеральными законами, настоящим Уставом и внутренними документами АНО.

6. Ревизионная комиссия

6.1. Контроль за финансово - хозяйственной деятельностью АНО осуществляет Ревизионная комиссия, избираемая Правлением сроком на три года.


6.2. По решению Правления полномочия всех или отдельных членов Ревизионной комиссии АНО могут быть прекращены досрочно.


6.3. Количественный состав Ревизионной комиссии составляет 3(три) человека.


6.4. К компетенции Ревизионной комиссии относится:


- подтверждение достоверности данных, содержащихся в годовом отчете и годовом бухгалтерском балансе;


- проверка финансового состояния и выработка рекомендаций для органов управления АНО;


- организация и осуществление проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности АНО, в частности проверка (ревизия) финансовой, бухгалтерской, платежно-расчетной и иной документации, связанной с осуществлением финансово-хозяйственной деятельности, на предмет ее соответствия законодательству Российской Федерации, Уставу и внутренним документам АНО;


- контроль за расходованием денежных средств в соответствии с утвержденным бюджетом АНО; 


- контроль за использованием и сохранностью имущества;


- проверка выполнения ранее выданных предписаний по устранению нарушений и недостатков, выявленных предыдущими проверками (ревизиями);


- осуществление иных действий (мероприятий), связанных с проверкой финансово-хозяйственной деятельности АНО.


6.5. Ревизионная комиссия вправе требовать от работников АНО предоставления всех необходимых документов и личных объяснений.


6.6. Ревизионная комиссия в соответствии с решением о проведении проверки (ревизии) вправе для проведения проверки (ревизии) привлекать специалистов в соответствующих областях права, экономики, финансов, бухгалтерского учета, управления, экономической безопасности и других, в том числе специализированные организации.


6.7. Все решения по вопросам, отнесенным к компетенции Ревизионной комиссии, принимаются простым большинством голосов членов Ревизионной комиссии, принимающих участие в голосовании.


6.8. Ревизионная комиссия Общества вправе, а в случае выявления серьезных нарушений в финансово-хозяйственной деятельности АНО, обязана потребовать созыва Правления.


6.9. Порядок деятельности Ревизионной комиссии определяется внутренним документом АНО, утверждаемым Правлением.


6.10 Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности АНО может осуществляться в любое время по инициативе Ревизионной комиссии, решению Правления, но не реже одного раза в год.


6.11. По итогам внеплановой проверки финансово-хозяйственной деятельности АНО Ревизионная комиссия составляет заключение, в котором должны содержаться:


- подтверждение достоверности данных, содержащихся в отчетах и иных финансовых документах АНО; 


- информация о фактах нарушения АНО установленных правовыми актами Российской Федерации порядка ведения бухгалтерского учета и представления финансовой отчетности, а также правовых актов Российской Федерации при осуществлении АНО финансово-хозяйственной деятельности. 


6.12. Порядок и сроки составления заключения по итогам внеплановой проверки финансово-хозяйственной деятельности определяются правовыми актами Российской Федерации и внутренними документами АНО.


6.13. На основании результатов ежегодной проверки финансово-хозяйственной деятельности АНО, Ревизионная комиссия представляет Правлению ежегодный отчет Ревизионной комиссии о финансово-хозяйственной деятельности АНО.


Ежегодный отчет Ревизионной комиссии о финансово-хозяйственной деятельности АНО представляется Правлению не позднее чем в течение месяца с даты истечения срока сдачи годовой финансовой отчетности.

7. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав

7.1. В Устав АНО по решению Учредителя могут быть внесены изменения и дополнения в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 года №7-ФЗ "О некоммерческих организациях" и другими федеральными законами.


7.2. Дополнения и изменения в Устав АНО подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке, вступают в силу с момента их государственной регистрации.

8. Реорганизация и ликвидация АНО

8.1. АНО может быть реорганизована в случаях и в порядке, предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами.


8.2. Реорганизация может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения и выделения. 


8.3. АНО может быть ликвидирована по основаниям и в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации. Требования кредиторов удовлетворяются за счет имущества, на которое может быть обращено взыскание.


8.4. Имущество АНО, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законом не может быть обращено взыскание по обязательствам АНО, передается ликвидационной комиссией её Учредителю.


8.5. После реорганизации или прекращения деятельности АНО все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами организации-правопреемнику. При отсутствии правопреемника, документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в Архивный сектор администрации Починковского муниципального района Нижегородской области.

