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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ПОЧИНКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ


« 22 » сентября 2021 г. 






                  № 51
Об утверждении Положения 

о Молодежной палате при Совете депутатов 

Починковского муниципального округа 

Нижегородской области
В соответствии с Федеральным законом 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Законом Нижегородской области от 25.04.1997 № 70-З "О молодежной политике в Нижегородской области", Уставом  Починковского муниципального округа, в целях повышения общественной роли и социальной значимости молодежи в решении вопросов в сфере молодежной политики

Совет депутатов РЕШИЛ:

1.
Утвердить Положение о Молодежной палате при Совете депутатов  Починковского муниципального округа Нижегородской области (прилагается).

2. Решение Земского собрания Починковского муниципального района Нижегородской области от 21 февраля 2020 года № 4 – признать утратившим силу. 

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет Совета депутатов Починковского муниципального округа по законности, правопорядку, вопросам местного самоуправления и связям с общественностью.

	Председатель Совета депутатов Починковского муниципального округа Нижегородской области            

_____________________  А.В. Мелин
	Глава местного самоуправления

Починковского муниципального округа Нижегородской области

___________________ М.В. Ларин


                                                                                                         Приложение №1

к решению Совета депутатов

Починковского муниципального округа

от «22»  сентября 2021 г.

Положение

о Молодежной палате при Совете депутатов Починковского муниципального округа Нижегородской области

1. Общие положения

1.1. Молодежная палата при Совете депутатов Починковского муниципального округа (далее -Молодежная палата) является совещательным и консультативным органом и осуществляет свою деятельность на общественных началах в соответствии с настоящим Положением.

1.2. Молодежная палата создается сроком на 2 года.

1.3. В своей деятельности Молодежная палата руководствуется Российской Федерации, федеральными законами, законами Нижегородской области, настоящим Положением, иными муниципальными правовыми актами и регламентом Молодежной палаты.

1.4. Молодежная палата действует на принципах гласности, коллегиальности, учета мнения заинтересованных сторон.

1.5. Молодежная палата не является юридическим лицом.

1.6. Молодежная палата имеет бланк со своим наименованием и собственную символику.

1.7. Члену Молодежной палаты выдается удостоверение, форма которого утверждается решением Молодежной палаты.

1.8. Решения Молодежной палаты носят рекомендательный характер.

2. Цели и задачи Молодежной палаты

2.1. Молодежная палата создается в целях обеспечения активного участия молодежи в формировании и реализации молодежной политики на территории Починковского муниципального округа, привлечения молодежи к участию в нормотворческой деятельности, повышения активности молодежи в общественной жизни Починковского муниципального округа.

2.2. Задачами Молодежной палаты являются:

2.2.1. Анализ и подготовка предложений по совершенствованию правовых актов органов местного самоуправления Починковского муниципального округа по вопросам защиты прав и законных интересов молодежи, содействие в создании условий для проявления инициатив молодежи при осуществлении молодежной политики на территории Починковского муниципального округа.

2.2.2. Формирование и повышение правовой и политической активности, культуры молодежи Починковского муниципального округа.

2.2.3. Повышение интереса молодежи к работе Совета депутатов Починковского муниципального округа, обеспечение взаимодействия депутатов Совета депутатов Починковского муниципального округа с молодежью и молодежными общественными объединениями и организациями.

2.2.4. Теоретическая и практическая подготовка молодежи к общественной деятельности.

2.2.5. Представление интересов молодежи Починковского муниципального округа в Молодежной палате при Совете депутатов Починковского муниципального округа.

2.2.6. Развитие сотрудничества с молодежными организациями при федеральных органах государственной власти, Молодежным парламентом Нижегородской области, молодежными палатами муниципальных образований Нижегородской области.

3. Полномочия Молодежной палаты

В целях выполнения своих задач Молодежная палата имеет право:

3.1. Участвовать в разработке и обсуждении проектов правовых актов, принимаемых Советом депутатов в области молодежной политики.

3.2. Разрабатывать и представлять в органы местного самоуправления Починковского муниципального округа предложения по разработке и финансированию программ и мероприятий, направленных на реализацию молодежной политики на территории округа.

3.3. Осуществлять исследовательскую, информационно-аналитическую и консультативную деятельность, разрабатывать соответствующие методические, информационные и другие материалы в области молодежной политики, содействующие созданию и активизации деятельности молодежных парламентских структур и молодежных общественных организаций.

3.4. Участвовать в предварительном обсуждении основных направлений молодежной политики в округе и проекта бюджета Починковского муниципального округа в части реализации молодежной политики.

3.5. Проводить публичные дискуссии, общественные слушания, «круглые столы», семинары, конференции, методические занятия, форумы, деловые игры, встречи молодежи с деятелями общественно-политических движений Починковского муниципального округа, должностными лицами органов местного самоуправления в рамках реализации целей и задач Молодежной палаты.

3.6. Вносить в органы местного самоуправления Починковского муниципального округа предложения по проектам докладов о положении молодежи в районе.

3.7. Представлять в Совет депутатов Починковского муниципального округа, в том числе в комитеты и депутатские объединения, предложения по вопросам, затрагивающим интересы молодежи.

3.8. Участвовать в мероприятиях, проводимых молодежными организациями при федеральных органах государственной власти, молодежным парламентом Нижегородской области, молодежными палатами муниципальных образований Нижегородской области.

3.9. Принимать решения, обращения.

3.10. Осуществлять иные полномочия, соответствующие целям и задачам Молодежной палаты.

4. Состав и порядок формирования Молодежной палаты

4.1. Членом Молодежной палаты может быть гражданин Российской Федерации в возрасте от 18 до 35 лет, зарегистрированный в Починковском муниципальном округе по месту жительства, дееспособный и не имеющий неснятой или непогашенной судимости. 

4.2. Молодежная палата состоит из 10 членов, выдвинутых: 

- общественными объединениями, в том числе региональными отделениями политических партий, зарегистрированных на территории Починковского муниципального округа;
- студентами организаций начального, среднего, высшего профессионального образования и их филиалов, расположенных на территории Починковского муниципального округа;
- организациями, расположенными на территории Починковского муниципального округа, имеющими численность работников в возрасте от 18 до 30 лет не менее 50 человек;
- в порядке самовыдвижения.

4.3. Молодежная палата формируется конкурсной комиссией.
4.4. Список членов Палаты в количестве 10 человек и резервный список утверждаются решением Совета депутатов. 

4.5. Состав конкурсной комиссии определяется правовым актом Совета депутатов Починковского муниципального округа на основании предложений депутатов Совета депутатов. В состав комиссии входят представители Совета депутатов (депутаты, работники аппарата Совета депутатов), представители Администрации Починковского муниципального округа (по согласованию).
4.6. Комиссию возглавляет председатель Совета депутатов.

4.7. Конкурс проводится в два этапа.

4.8. На первом этапе конкурсная комиссия размещает в сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления Починковского муниципального округа информацию о формировании Молодежной палаты, сроке принятия документов, указанных в настоящего разделе, дате, времени и месте проведения конкурса.

4.9. В течение 30 дней со дня размещения информации о формировании Молодежной палаты кандидаты представляют в конкурсную комиссию:

- заполненную анкету согласно приложения №1 к Положению о Молодежной палате при Совете депутатов Починковского муниципального округа;
- справку от отсутствии судимости;
- копию паспорта

- документы, подтверждающие выдвижение кандидата, содержащие сведения, указанные в приложении №2: Сведения об организации, выдвинувшей кандидата в члены Молодежной палаты при Совете депутатов Починковского муниципального округа; Протокол решения собрания сотрудников, учащихся, объединения, организации о выдвижении кандидата в члены Молодежной палаты Совете депутатов Починковского муниципального округа;
- две цветные фотографии размером 3x4;
- согласие на обработку персональных данных по форме, представленной в приложении №3 к настоящему Положению.
Кандидат вправе также представить в конкурсную комиссию дополнительные материалы, подтверждающие активную общественную деятельность (копии грамот, благодарственных писем, сертификатов, дипломов, письма поддержки, рекомендательные письма и иные материалы).

4.10. Конкурсная комиссия оценивает документы и материалы, представленные каждым кандидатом, используя следующие критерии:

- профессиональные и личные достижения кандидата;
- социальная значимость, возможность практической реализации проекта, его актуальность, новаторство;
- опыт общественной деятельности кандидата, достигнутые результаты и их значимость;
- поддержка со стороны молодежи, общественных лидеров, руководителей организаций.

4.11. Конкурсная комиссия на своих заседаниях рассматривает документы, указанные в настоящего раздела, и принимает решение о соответствии кандидата и документов кандидата требованиям, установленным настоящим Положением, и участии кандидата в конкурсе либо о несоответствии кандидата и (или) документов кандидата требованиям, установленным настоящим Положением, и отказе кандидату в участии в конкурсе.

4.12. Конкурс проходит открыто и гласно.

4.13. При проведении конкурса кандидат:

- сообщает свои биографические данные;

- отвечает на вопросы членов комиссии.

4.14. Члены конкурсной комиссии оценивают каждого кандидата по следующим критериям:

- навыки самопрезентации;

- способность отстаивать свое мнение и грамотно выражать свои идеи.

- умение работать в рамках установленного регламента Молодежной палаты.

4.15. По завершении конкурса комиссия подводит итоги конкурса.

4.16. Решения комиссии принимаются в закрытом режиме.

4.17. В список для формирования Палаты включаются 10 кандидатов, получивших наиболее количество голосов. Остальные кандидаты включаются в резервный список в порядке убывания баллов. 

Сформированные списки членов Палаты, резервный список и проект

решения Совета депутатов комиссия направляет в Совет депутатов для утверждения.

4.18. Палата считается сформированной со дня принятия решения об утверждении ее состава.

4.19. Палата нового созыва собирается на свое первое заседание не позднее чем через 7 рабочих дней после завершения формирования ее состава.

5. Структура Палаты

5.1. Структуру Палаты составляют:

1) председатель Палаты, заместитель председателя Палаты, секретарь;

3) комитеты Палаты.

5.2. Председатель Палаты, и его заместитель избираются на первом заседании Палаты на срок ее полномочий.
6.  Организационные основы деятельности Молодежной палаты

6.1. Порядок деятельности Молодежной палаты определяется регламентом Молодежной палаты, принимаемым Молодежной палатой.

6.2. Формами деятельности Молодежной палаты являются его заседания, заседания комиссий Молодежной палаты и иные формы, установленные регламентом Молодежной палаты.

6.3. Заседание Молодежной палаты - основная форма деятельности Молодежной палаты. На заседании рассматриваются вопросы, отнесенные настоящим Положением к полномочиям Молодежной палаты.

6.4. Заседания Молодежной палаты проводятся не реже трех раз в год. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания Молодежной палаты.

6.5. Заседание Молодежной палаты правомочно, если на нем присутствует не менее половины от установленного числа членов Молодежной палаты. 

6.6. Решения Молодежной палаты принимаются открытым голосованием простым большинством голосов от присутствующих членов палаты, если иное не установлено настоящим Положением.

6.7. Заседания Молодежной палаты являются открытыми. На заседания Молодежной палаты приглашаются представитель Совета депутатов и представитель администрации Починковского муниципального округа.

В заседаниях Молодежной палаты могут принимать участие депутаты Совета депутатов, сотрудники органов местного самоуправления Починковского муниципального округа. 

На заседаниях Молодежной палаты вправе присутствовать жители Починковского муниципального округа.

6.8. К исключительной компетенции заседания Молодежной палаты относятся следующие вопросы:

-  утверждение структуры Молодежной палаты;
- утверждение годового плана работы Молодежной палаты, разработанного в соответствии с целями и задачами Молодежной палаты;
- принятие регламента Молодежной палаты, внесение в него изменений;
- принятие положений о комиссиях Молодежной палаты; 

- избрание председателя Молодежной палаты, заместителя  председателя, секретаря Молодежной палаты;
- рассмотрение и утверждение отчета об итогах деятельности Молодежной палаты и председателя Молодежной палаты в порядке, установленном регламентом Молодежной палаты.

6.9. Работой Молодежной палаты руководит ее председатель.

Председатель Молодежной палаты избирается из числа членов Молодежной палаты открытым голосованием. Председатель Молодежной палаты считается избранным, если за него проголосовало более половины членов Молодежной палаты.

6.10. Правом выдвижения кандидатов на должность председателя Палаты и его заместителя обладают председатель Совета депутатов и группы из числа членов Палаты численностью не менее одной трети (5 человек) от установленного числа членов Палаты.

6.11. Председатель Молодежной палаты:

- осуществляет руководство подготовкой заседаний Молодежной палаты и вопросов, вносимых на рассмотрение Молодежной палаты;
- готовит проект повестки дня заседаний Молодежной палаты на основании поступивших предложений;
- ведет заседания Молодежной палаты;
- подписывает решения, протоколы заседаний Молодежной палаты, а также иные документы.

- информирует Совет депутатов Починковского муниципального округа о рассмотренных на заседаниях Молодежной палаты вопросах и принятых решениях;
- организует подготовку материалов и проектов документов к заседаниям Молодежной палаты;
- принимает решения о направлении на рассмотрение в соответствующие комиссии Молодежной палаты материалов, поступивших в Молодежную палату; 

- информирует членов Молодежной палаты о решениях органов местного самоуправления, касающихся деятельности Молодежной палаты;
- представляет Молодежную палату во взаимоотношениях с органами местного самоуправления, общественными объединениями и организациями, в Молодежном парламенте при Законодательном собрании Нижегородской области;
- ежегодно представляет в Земское собрание отчет об итогах деятельности Молодежной палаты в порядке, установленном регламентом Молодежной палаты;
- решает иные вопросы, связанные с деятельностью Молодежной палаты, в соответствии с настоящим Положением и регламентом Молодежной палаты.

6.12. Заместитель председателя Молодежной палаты избираются из числа членов Молодежной палаты. Порядок избрания заместителя председателя Молодежной палаты устанавливается регламентом Молодежной палаты.

6.13. При временном отсутствии председателя Молодежной палаты или в случае невозможности исполнения им своих обязанностей обязанности председателя Молодежной палаты исполняет заместитель председателя Молодежной палаты на основании письменного распоряжения председателя Молодежной палаты. В случае если председатель Молодежной палаты не определил исполняющего обязанности председателя Молодежной палаты, обязанности председателя Молодежной палаты исполняет заместитель председателя Молодежной палаты на основании решения Молодежной палаты. 

6.14. Заместитель председателя Молодежной палаты:

- осуществляет подготовку заседаний Молодежной палаты и вопросов, выносимых на рассмотрение Молодежной палаты;
- ведет работу по обеспечению активного участия молодежи в формировании и реализации молодежной политики на территории Починковского муниципального округа.

- ведет работу по развитию сотрудничества с молодежными организациями при федеральных органах государственной власти, Молодежным парламентом при Законодательном Собрании Нижегородской области, молодежными палатами муниципальных образований Нижегородской области.

- решает иные вопросы, связанные с деятельностью Молодежной палаты, в соответствии с настоящим Положением и регламентом Молодежной палаты.

6.15. Решение текущих вопросов по организации деятельности Молодежной палаты в период между заседаниями Молодежной палаты осуществляет председатель Молодежной палаты или, по его поручению, заместитель председателя Молодежной палаты.

6.16. Секретарь Молодежной палаты избирается из числа членов Молодежной палаты. Секретарь Молодежной палаты считается избранным, если за него проголосовало не менее половины от установленного числа членов Молодежной палаты. Порядок избрания Секретаря Молодежной палаты устанавливается регламентом Молодежной палаты.

6.17. Секретарь Молодежной палаты:

- оповещает членов Молодежной палаты о времени, месте проведения заседаний Молодежной палаты, рассылает повестки заседаний и материалы к ним;
- ведет делопроизводство Молодежной палаты и протоколирование заседаний Молодежной палаты.

- хранит документы Молодежной палаты.

- решает иные вопросы, связанные с деятельностью Молодежной палаты, в соответствии с настоящим Положением и регламентом Молодежной палаты.

6.18. Для предварительного рассмотрения вопросов, находящихся в компетенции Молодежной палаты, создаются комиссии Молодежной палаты. 

6.19. Структура, порядок формирования, полномочия и организация работы комиссий Молодежной палаты определяются регламентом Молодежной палаты. 

6.20. Организационное, информационное обеспечение деятельности Молодежной палаты осуществляет аппарат Совета депутатов Починковского муниципального округа. 

7. Права и обязанности члена Молодежной палаты

7.1. Член Молодежной палаты имеет право:

- принимать участие в подготовке решений по всем вопросам, касающимся деятельности Молодежной палаты;
- выдвигать кандидатов, избирать и быть избранным в руководящие органы Молодежной палаты;
- получать информацию по различным аспектам деятельности Молодежной палаты;
- готовить предложения по совершенствованию правовых актов округа, затрагивающего права и интересы молодежи округа.

- проводить анализ проектов решений Совета депутатов Починковского муниципального округа в части, затрагивающей права и интересы молодежи округа;
- вести просветительскую работу в молодежной среде, направленную на повышение правовой культуры молодых избирателей;

- организовывать, по согласованию с председателем Молодежной палаты, конференции, «круглые столы» и другие мероприятия для обсуждения молодежных проблем;
- присутствовать по приглашению на заседаниях Совета депутатов  Починковского муниципального округа, комитетов Совета депутатов;
- осуществлять иные права, установленные настоящим Положением и регламентом Молодежной палаты.

7.2. Член Молодежной палаты обязан:

- выполнять требования настоящего Положения и регламента Молодежной палаты;
- исполнять решения и поручения Молодежной палаты, председателя Молодежной палаты;
- исполнять иные обязанности, установленные настоящим Положением и регламентом Молодежной палаты.

8. Досрочное прекращение полномочий Молодежной палаты и членов Молодежной палаты, замещение вакантного мандата члена Молодежной палаты

8.1. Полномочия Молодежной палаты прекращаются досрочно в случае:

- если в результате досрочного прекращения полномочий членов Молодежной палаты в ее составе окажется менее половины от установленного числа членов Молодежной палаты, при этом все кандидаты из резервного списка ранее были введены в состав Молодежной палаты;
- принятия Молодежной палатой решения о самороспуске до истечения срока полномочий.
8.2. Решение о досрочном прекращении полномочий Молодежной палаты принимается Советом депутатов Починковского муниципального округа.

8.3. Полномочия члена Молодежной палаты прекращаются досрочно в случае:

- утраты гражданства Российской Федерации;
- подачи личного заявления о сложении своих полномочий;
- признания члена Молодежной палаты решением суда, вступившим в законную силу, недееспособным или ограниченно дееспособным;
- вступления в законную силу обвинительного приговора суда в отношении лица, являющегося членом Молодежной палаты;
- прекращения полномочий Молодежной палаты.

8.4. Решение о досрочном прекращении полномочий члена Молодежной палаты принимается Молодежной палатой по представлению председателя Молодежной палаты. 

8.5. Полномочия председателя Молодежной палаты, заместителя председателя Молодежной палаты, председателей комиссий Молодежной палаты прекращаются досрочно в случае: 

- подачи личного заявления о сложении своих полномочий;
- систематического неисполнения своих обязанностей, предусмотренных регламентом Молодежной палаты;
- прекращения им полномочий члена Молодежной палаты.

8.6. Решение о досрочном прекращении полномочий председателя Молодежной палаты, заместителя председателя Молодежной палаты, председателей комиссий Молодежной палаты принимается Молодежной палатой. 

8.7. В случае досрочного прекращения полномочий члена Молодежной палаты вакантный мандат члена Молодежной палаты замещается кандидатом из резервного списка Молодежной палаты в порядке очередности.

8.8. Решение о замещении вакантного мандата члена Молодежной палаты следующим кандидатом из резервного списка Молодежной палаты принимается Молодежной палатой по представлению председателя Молодежной палаты. 

                                    Приложение № 1

                                                                           к Положению о Молодежной палате

при Совете депутатов Починковского 
муниципального округа 
Анкета

кандидата в члены Молодежной палаты при Совете депутатов Починковского муниципального округа
Ф.И.О. кандидата_____________________________________________________
выдвижение от _______________________________________________________

1. ИНФОРМАЦИЯ О ЗАЯВИТЕЛЕ

	Дата рождения
	
	Возраст

(полных лет)
	
	Семейное положение
	

	Домашний адрес
	

	Телефон домашний
	

	Телефон мобильный
	

	Телефон рабочий
	

	Эл. почта
	

	Место учебы/работы, курс, специальность, должность
	


2. ЛИЧНЫЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ
	Образование

(в порядке убывания) ВУЗ, СУЗ/ПТУ/школа (год окончания); факультет, специальность

	Участие в конкурсах, научных конференциях, олимпиадах (приложите документы, подтверждающие достижения: копии аттестатов, дипломов, сертификатов)

	Профессиональная деятельность: период (месяц, год), наименование организации, должность 

	Спортивные, творческие, научные достижения

	Сфера увлечений, интересов


3. ОПЫТ ОБЩЕСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	Опыт участия в деятельности общественных объединений (общественные организации, движения, фонды, профсоюзы, партии; школьное/студенческое/рабочее самоуправление; другие)

	Какие приоритетные направления в молодежной политике, на Ваш взгляд, следует развивать? Почему? Назовите три из них

	Как Вы понимаете цели, задачи и содержание деятельности  Молодежной палаты? Какую роль должна выполнять Молодежная палата? (не более 200 слов)


Дата: «___»______________2021 г. Ф.И.О.: _______________________________
________________________ подпись____________________

Приложение № 2

к Положению о Молодежной палате

при Совете депутатов
Починковского муниципального округа

СВЕДЕНИЯ
об организации, выдвинувшей кандидата в члены Молодежной палаты при Совете депутатов Починковского муниципального округа

	Наименование
	

	Организационно-правовая форма (ОАО, ЗАО, ООО и др.)
	

	Сфера деятельности
	

	Сотрудники организации (участники общественного объединения; студенты учебного заведения)
	Общее количество
	

	
	В возрасте от 18 до 35 лет
	

	Адрес:
	

	Телефон:
	

	Эл. почта:
	

	Контактное лицо
	Ф.И.О.:
	

	
	Должность:
	

	
	Телефон (рабочий/сотовый)
	


Должность руководителя
Заверяется подписью руководителя и печатью организации

(можно также заполнить на бланке организации)











Ф.И.О.

Протокол
собрания сотрудников, учащихся

____________________________________________________________________
(наименование объединения (организации))

о выдвижении кандидата в члены Молодежной палаты при Совете депутатов  Починковского муниципального округа
___________________

(число, месяц, год)

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

Фамилия, имя, отчество 

Адрес места жительства 

СЛУШАЛИ: предложения ____________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

о выдвижении ____________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

кандидатом в члены Молодежной палаты при Совете депутатов Починковского муниципального округа
РЕШИЛИ: выдвинуть кандидатом в члены Молодежной палаты при Совете депутатов Починковского муниципального округа 

____________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Голосовали:

"ЗА" - __________, "ПРОТИВ" - __________,

(прописью) (прописью)

"ВОЗДЕРЖАЛИСЬ" - __________.

(прописью)

Председательствующий на собрании ___________________/________________/
Секретарь_______________ /________________/
Приложение № 3
к Положению о Молодежной палате

при Совете депутатов

Починковского муниципального округа

СОГЛАСИЕ

на обработку персональных денных

Я, __________________________________________________________________

/фамилия, имя, отчество/

 проживающий по адресу (по месту регистрации)  _________________________

____________________________________________________________________  

паспорт ______________ №_______________  дата выдачи __________________

название выдавшего органа____________________________________________, в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ  «О персональных данных», даю свое согласие Совету депутатов Починковского муниципального округа Нижегородской области (указывается наименование органа, которому дается согласие) на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации, обработку моих персональных данных, включающих: фамилию, имя, отчество, дату рождения, паспортные данные, адрес электронной почты, контактный(е) телефон(ы), в целях включения в состав Молодежной палаты при Совете депутатов Починковского муниципального округа. Настоящее согласие предоставляется мной на осуществление действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы для достижения указанных выше целей, включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, передачу третьим лицам для осуществления действий по обмену информацией, обезличивание, блокирование персональных данных, а также осуществление любых иных действий, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации. Настоящее согласие действует бессрочно и может быть отозвано субъектом в любой момент по соглашению сторон в порядке, установленном Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». В случае неправомерного использования предоставленных данных согласие отзывается письменным заявлением.   

«___»_________ 20__г.
___________________   /_________________________/   
     /подпись/  


        ФИО   

Контактный(е) телефон(ы): ____________________________________________________________________ 

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с положениями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.   

Подпись субъекта персональных данных  
_______________________ /_________________________/   

 /подпись/




 /ФИО/   «___»_________ 20__г.

